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RESOLUCION EXENTA N° /

13 MAR 20

COPIAPO,

VISTOS: Lo dispuesto en el D.F.L. N°
29 de 2005 del Ministerio de Hacienda, que fija el texto refundido, coordinado v
sistematizado de Ia Ley N° 18.834 sobre Estatuto Administrativo; Decreto
Supremo N° 140 del Ministerio de Salud que fija el Reglamento Organico de los
Servicios de Salud, la resolucion N° 1600/2008 de la Contraloria General de la
Republica, Decreto Supremo N° 32 del 2018 del Ministerio de Salud.

CONSIDERANDO:

1.- Que mediante Ord. N° 1316 de fecha 27
de junio de 2017, el Ministerio de Hacienda, en orden a desarrollar acciones
vinculadas a implementar un Sistema Integridad en todos los Servicios Publicos,
solicita designar Asesores Técnico para el Jefe de Servicio cuyo objetivo es
entregar orientacion técnica a la autoridad para la toma de decisiones en materias
de ética y probidad; ‘

2.- Que, en atencién a lo anterior, resulta
necesario la designacién de Asesores Técnicos, razén por la cual dicto la
siguiente:

R E S OLUCION:

l.- DESIGNASE a los siguientes funcionarios
como Asesores Técnicos del Jefe/a Superior del Servicio en las materias
relacionadas a ética y probidad:

o Jefe Asesoria Juridica
s Subdirector/a Recursos Humanos
o Jefe Depto. Auditoria




Il.- DEFINANSE las siguientes funciones para
los Asesores Técnicos del Director/a del Servicio de Salud Atacama:

1.- Informar e instruir al Director/a del Servicio de Salud Atacama en
materias de legalidad, politicas internas y jurisprudencia del ambito ético,
fortaleciendo la toma de decisiones.

2.- Poner a disposicién del Servicio criterios y soluciones alternativas para
la toma de decisiones eficientes y ecuanimes en el &mbito de su competencia.

3.- Participar en los proyectos y programas relacionados a buenas practicas
éticas del Servicio.

lll.- DEJESE ESTABLECIDO gue en ausencia de
los funcionarios designados actuardn como Asesores Técnicos quienes los
subroguen en los respectivos Departamentos.
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Copiapé,

Lo dispuesto en la Ley N2 18.834, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado fue fijado por el D.F.L. N2 29, de 2005, del Ministerio de Hacienda; el D.F.L. N2 1,
de 2005, del Ministerio de Salud, que fija texto refundido, coordinado vy sistematizado del Decreto Ley N@
2763, de 1979; D.S. N2 140/05, del Ministerio de Salud, que fija el Reglamento Orgénico de los Servicios de
Salud; la Resolucion N2 1600, de 2008 de la Contralorfa General de la Republica; y el Decreto Supremo N2 32
de 2018, del Ministerio de Salud.

CONSIDERANDO

1. Que, mediante Ord. N°1316 de fecha 27 de junic de 2017, el
Ministeric de Hacienda, en el contexto de desarrollar acciones vinculadas a implementar un Sistema
Integridad en todos los Servicios Piblicos del Pafs, solicita la designacidn de asesores técnicos para el Jefe de
servicio, cuyo objetivo es la entrega de orientacidn técnica a la autoridad del servicio en la toma de decisiones
relacionadas a materias de ética y probidad.

2. Que, en atencién a lo sefialado en el considerando anterior,
resulta necesario la designacién de Asesores Técnicos, razén por la cual, dicto la siguiente

RESOLUCION:

1. DESIGNASE, a los lefes de los departamentos de; Asesorfa
Juridica, Auditorfa y Subdireccién de Recursos Humanos, todos de este Servicio, como Asesores Técnicos del
Director (a) del Servicio de Salud Atacama, en las materias relacionadas a Etica y Probidad,

2. DEFINANSE las siguientes funciones a los Asesores Técnicos
del Director (a) del Servicio de Salud Atacama:

a. Informar e instruir al Director (a) del Servicio de Salud
Atacama en materias de legalidad, politicas internas v jurisprudencia del dmbito ético, fortaleciendo la toma
de decisiones.

b. Asesorar en la entrega de criterios y soluciones alternativas al
Servicio para la toma de decisiones eficientes y ecudnimes en el dmbito de su competencia,

c. Participar en los proyeztos y programas relacionados a buenas
précticas éticas del Servicio.

3. DEJESE ESTABLECIDO, que en ausencia de los jefes de los
departamentos designados, actuardn como asesores técnicos, quienes los subroguen en los respectivos
departamentos.
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4. DEJESE SIN EFECTO, Resolucién Exenta N°652 de fecha 15 de
marzo de 2018 de la direccién del Servicio de Salud Atacama por recaer en las materias tratadas en el presente
acto administrativo,

ANGTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.,
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