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RESOLUCION EXENTA N° /

0 SMAR.2018

COPIAPO,

VISTOS: Lo dispuesto en el D.F.L. N°29
de 2005 del Ministerio de Hacienda, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.834 sobre Estatuto Administrativo; Decreto
Supremo N° 140 del Ministerio de Salud que fija el Reglamento Organico de los
Servicios de Salud, la resolucion N° 1600/2008 de la Contraloria General de la
Republica, Decreto Supremo N° 34 del 2017 del Ministerio de Salud.

CONSIDERANDO:

1.- Que mediante Ord. N° 1316 de fecha 27
de junio de 2017, el Ministerio de Hacienda, solicita desarrollar acciones
vinculadas a implementar un Sistema Integridad en todos los Servicios Publicos,
desarrollando una estructura formal que cuente entre sus componentes un Comité
de Integridad que promueva la participacion activa de los funcionarios y la
restitucion de las confianzas publicas; '

2.- Que, en atencidn a Io anterior, resulta
necesario implementar el sefialado Sistema de Integridad, razén por la cual dicto
la siguiente:

R E S OLUCION:

l.- CREASE el Comité de Integridad en el
Servicio de Salud Atacama cuyo principal objetivo es constituirse en el 6rgano de
caracter propositivo y consultivo que representa a los funcionarios, incentivando la
participacion y el compromiso con la institucién y robusteciendo la confianza en las
relaciones laborales:

.- DEFINANSE las siguientes funciones para el
Comité de Integridad del Servicio de Salud Atacama:

1.- Proponer al jefe Superior del Servicio programas y/o estrategias, impulsando el
desarrollo participativo de la instituciéon en materias de probidad vy ética.

2.- Incentivar a los funcionarios del servicio, generando instancias de dialogo,
interaccion y participacion, institucionalizando una cultura organizacional con altos
estandares éticos.




3.- Reforzar la responsabilidad funcionaria y los valores comunes para facilitar el
abordaje de los dilemas éticos institucionales.

4.- Participar en instancias y programas relacionados con el cddigo de Etica y
temas afines de probidad y transparencia.

lll.- DEJESE ESTABLECIDO que el Comité de
Integridad estara conformado por:

Coordinador de Integridad

Representanies de las asociaciones de funcionarios
Representanie de Asesoria Juridica

Representanie del area de Gestion de las Personas.
Representanie del area Comunicaciones
Representante de Unidad Gestidn

Representante Auditoria
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Distribuicion:

- “Birectores Hospitales
-  SDA Transcrito Fielmente
Subdireccion de RRHH

SDM Ministro de Fe
Depto. Auditoria”
Depto. Asesorfa Jurldica
Comunicaciones
Gestion
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