
 
   

ACTA REUNIÓN COSOC  
Reporte de Acciones del COMGES 18 – 2023 

 

SERVICIO DE SALUD Atacama 

FECHA: 26/09/2024 

LUGAR: Servicio de Salud Atacama  

HORA: Hora Inicio 11.00 Hora Término 13.00 

MODALIDAD:  Virtual   Presencial X 

 
 

en 
AMBITO / TEMA REUNIÓN: 

Reunión del Consejo de la Sociedad Civil  

PARTICIPANTES DEL EQUIPO 
DEL SERVICIO DE SALUD: 

Director Servicio de Salud Atacama  
Jefa Gabinete y Coordinación Estratégica 
Encargada Participación Ciudadana  
 

RESPONSABLE ACTA: Encargada de Participación Ciudadana Natalia Alfaro  
 

 
 

TABLA:  

Lectura Acta Anterior 
Exposición Actualización Reglamento COSOC SS Atacama  

Aportes Comunidad 
Exposición Departamento Prevención de Riesgos y Salud Ocupacional 

Informaciones presidenta COSOC  

  

DESARROLLO SESIÓN:  

Se inicia la sesión con el saludo a quienes asisten a la sesión y luego se da lectura al acta de la sesión anterior. 
Para este mes, no hay exposiciones del trabajo con la comunidad por parte de los encargados de participación 
ciudadana, por lo que se pasa directo al tema central de la jornada, el cual tiene que ver con la actualización 
del reglamento del COSOC. Este documento que se presenta el día de hoy fue trabajado en conjunto con la 
directiva actual del COSOC, por lo cual ahora se necesita hacer una revisión del reglamento con todos los y las 
consejeras. Se realiza lectura y proyección de cada uno de los artículos, para al finalizar recibir los aportes, 
comentarios y sugerencias por parte del Consejo.  
También en la sesión se recibe al Director del SS Atacama, quien refuerza la importancia de trabajo que se esta 
llevando a cabo y a la vez informa respecto al trabajo que se está realizando debido a las mejoras y proyectos 
que prontamente se entregarán o pondrán en marcha, donde la presencia de la comunidad es fundamental y 
serán convocados.  
Otra de las presentaciones que se concretan esta jornada, tiene que ver con el departamento de prevención de 
riesgos y salud ocupacional, quienes informan que todas las reuniones que se realicen en el salón del 5to. piso 
del edificio D. Elías, no podrán superar la cantidad de aforo de 20 personas (funcionarios y externos), lo anterior, 
se justifica debido al cumplimiento de las medidas de seguridad de nuestras dependencias como: 
  



 
• La evacuación de las dependencias debe ser expedita, rápida y segura por las escaleras de acuerdo al 

Plan de evacuación de la DSSA. 
• Por normativa en materias de higiene y seguridad debe existir un confort del salón para las personas, 

en cuanto al espacio físico entre ellas. 
• La capacidad de personas en el punto de encuentro frente a algún tipo de emergencia como sismo u 

otro (sector ascensores), está determinada para 45 personas, esto incluye a las personas que trabajan 
en esta dependencia. 

• La ventilación del área y el flujo de aire acondicionado está diseñada para un funcionamiento efectivo 
de 25 personas. 

Los 2 primeros puntos abordados tienen directa relación con la movilidad de personas adultos mayores, donde 
como institución debemos velar por entregar las condiciones de seguridad mínimas y no exponerlos a una 
emergencia mayor. Por este motivo se informa que desde ahora en adelante se buscara el mejor espacio que 
pueda recibir a quienes asistan.  
 
 

 

ACUERDOS:  

Comunidad podrá hacer llegar sus aportes y sugerencias respecto al Reglamento COSOC, hasta el día 10 de 
octubre (una semana antes del COSOC SS Atacama sesión de Octubre)  
Detalles o situaciones que regulen las reuniones o sesiones de COSOC serán definidas en un Reglamento 
Interno.  
En relación al grupo de Whatsapp del COSOC, se realizará una revisión de quienes no han asistido a las reuniones 
durante el año, y será eliminados.  
Se coordinará con la directiva del COSOC una visita a las dependencias de Mutual de Seguridad para que 
puedan conocer y aprobar el uso de salón de ese edificio para futuras sesiones de COSOC.  
A raíz que ya estamos pronto a finalizar el año 2024, es probable que los salones que cumplen con el aforo y 
seguridad en razón de la cantidad de personas no estén disponibles en las fechas que se calendarizado las 
sesiones de COSOC, por lo que la realización de las reuniones podría ir variando mes a mes. El compromiso es 
que para el otro año se buscará un salón en el cual se puedan desarrollar todas las sesiones.   
 

 
 










