CONVENIOS CALIDAD DE VIDA'Y BIENE

Laboratorio Red de Salud UcC
Beneficiario: todos los funcionarios del
Servicio de Salud Atacama

15% de descuento en el copago en la
Unidad de toma de muestra de Copiapo
para servicio de laboratorio clinico.

Es importante conocer que el beneficio de
descuento aplica en los siguientes casos:

Cuando la prestacion tenga venta por
Interfaz (IMed).
Prestacion con codigo Fonasa, se
encuentre inscrita en el centro de
atencion. No todas las prestaciones
FONASA se encuentran inscritas de la
misma forma en las diferentes unidades
de toma de muestra.
Cuando la ISAPRE del paciente tenga la
prestacion bonificada por Interfaz (no
todas las ISAPRES bonifican todas las
prestaciones, por ejemplo, Colmena).

Las ISAPRES tampoco autorizan venta de
bonos repetidos, por ejemplo, de los tres
codigos de electrolitos plasmaticos (igual
codigo Fonasa), bonifican solo el primero.

SAMU Atacama recomienda:

Conducir en dunas

sin cobertura telefonica. ]

-» En caso de emergencias
podriamos no llegar a tiempo,
por eso planifica tu salida, no
andes solo y transita

con precaucion.

Red de Salud
1= UC - CHRISTUS

~ UNIDAD

DE TOMA DE

~ MUESTRAS
COPIAPO

1oce todos los beneficios
de la Medicina UC

Toma de Muestras:
Lunes a Sabado: 07:00 a 11:00 horas.

Los pacientes deben llamar el dia viernes
al namero (+56 2) 2384 6166 para
confirmar, por cancelacion de vuelo, que
traslada muestras a Santiago.

Email: UTMcopiapo@ucchristus.cl
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ANIVERSARIO DSSA,

Compartimos algunos registros de la Jornada de Autocuidado de nuestro Aniversario SSA.
Felicidades a la alianza ganadora “Shrek” perteneciente a SAMU y a los funcionarios y
funcionarias que fueron reconocidos por sus “pares” y equipo directivo de nuestra
Institucion.

Reina: Makarena Ponce
Rey: Pedro Puelles
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ANIVERSARIO DSSA, 46 ANOS

En el marco de la conmemoracion del Aniversario N°46 del Servicio de Salud de Atacama, el
Depto. de Calidad de Vida y Bienestar, desarrollo una actividad de camaraderia destinada al
funcionariado de la DSSA, instancia que permitio reconocer a algunos funcionarios/as que se
destacan y que representan algunos valores institucionales que mencionamos a
continuacion.

Para dicho reconocimiento los funcionarios y funcionarias de la DSSA realizaron una
votacion online donde eligieron a los que cumplen con los criterios para cada categoria.

1. Huella Servicio de Salud de Atacama: Premio a quien ha dejado una marca significativa en
el servicio por sus aios de entrega, compromiso y contribucion al desarrollo institucional. Es
una persona que ha inspirado con su vocacion, experiencia y liderazgo. Valores de esta
categoria: Compromiso, experiencia, servicio publico.

2. Raiz Emergente Reconocimiento al Talento Joven: Destaca a una persona joven con varios
anos cursado en la institucion que ha demostrado gran potencial, creatividad, motivaciony
compromiso con su labor. Representa el futuro del servicio con su energia y capacidad de
innovacion. Valores a de esta categoria: Proyeccion, energia, empatia.

3. Corazon de Equipo Reconocimiento al Mejor Companero/a: Distingue a quien encarna el
espiritu de equipo: siempre dispuesto a colaborar, escucha activa, respeto por los demas y
actitud positiva. Es esa persona que hace del lugar de trabajo un mejor espacio para todos.
Valores de esta categoria: empatia, colaboracion, respeto.

Ademas, el equipo directivo eligio a dos funcionarios con el Premio Celsa Carmona donde se
reconoce la excelencia profesional.

7/ 4e

Jeanette Muioz - Depto. Recursos Fisicos - ” =
Premio Corazon de Equipo 4 Karla Ferrera - PRAIS - Premio Raiz Emergente
Reconocimiento a la Mejor Companera. (. Reconocimiento al Talento Joven
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| & ’ Carlos Baez - Depto. Atencion Primaria -
Felipe Farfan - Juridica - Premio Celsa Carmona Premio Celsa Carmona y Premio Huella SSA
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En estas Fiestas Patrias te compartimos las siguientes recomendaciones de nuestro equipo
SAMU Atacama para tener un 18 seguro.

FIESTAS PATRIAS

SAMU Atacama recomienda:

| iCelebraconla |
familia y amigos dej

forma responsable!|

Deja el auto en casa y prioriza el uso de transporte pablico para
legar a tus lugares de encuentro. Las principales causas de los
accidentes de transito con resultado fatal se debenala
presencia de alcohol en la conduccion y el exceso de velocidad.

Estas Fiestas Patrias nadie dice que no celebres,
pero hazlo responsablemente.

Este 18 pasalo bien.
PERO PASALO. jfelices: Fes(as!
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FIESTAS PATR

En caso de necesitar una
ambulancia, debes llamar
al 131 y entregar la ¥
siguiente informacion:

« Cuéntenos con sus
palabras j;QUE PASO?!

Direccion con puntos
de referencia

Siga las indicaciones
que le entregaran los
profesionales

—

FIESTAS PATRIAS

SAMU Atacama recomienda:

Si vas a ingerir alcohol, planifica tu regreso
previamente y asegurate de que te lleve a casa
alguien que no haya bebido. Evitemos accidentes en
el transito. Por eso, cuando veas a un familiar o
cercano arriesgando su vida v la de otros por conducir
bajo los efectos del alcohol... ;Quién mejor que ta
para decirselo?
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| crOMICA

Frente al aumento de casos
en la region ¢qué es la
enfermedad boca, mano, pie?

a enfermedad es cau-
sada  principalmente
por el virus denomi-
nado Coxsackie y se
caracteriza por la presencia de le-
siones en boca, manos, planta de
los pies y gliteos. Afecta princi-
palmente a nifos y ninas menores
de 5 arios, sin embargo, personas
mayores a esta edad e inclu-
sive adultos, también
pueden  desarrollar
la  enfermedad,
con menor sinto-
matologia.

Tal como lo
detalla la enfer-
mera del Depar-
tamento de Ges-
tion Hospitalaria
del Servicio de
Salud, Francisca
Bichara la cual indi-
ca que: “Se transmi-
te facilmente por con-
tacto directo con las
lesiones formadas, por
las gotitas generadas al
hablar, toser, estornudar,
al tocar objetos y super-
ficies que tengan el virus,
como las manijas-de las puer-
tas o los juguetes, y luego tocarse
los ojos, la nariz o la boca y tam-
bién al tomar contacto con las
heces de una persona infectada,
como cuando se cambian pa-
nales, y luego se tocan los ojos,
la nariz o la boca sin lavarse las
manos previamente”,

Marjorie Fuentes, enfermera
perteneciente al Departamen-

serviciosaludatacama

to de Atencién Primaria de este
Servicio de Salud menciona que
“No todos los nifos presentan
el mismo grado de severidad,
y la mejora promedio es de 7 a
10 dias, pero el mayor riesgo de
contagio estd en pequefios que
asisten al jardin infantil, debi-
do a su ficil transmi-
sion”,
Con respecto
a los principales
signos y sinto-
mas se encuen-
tra la fiebre,
dolor de gar-
|ganta, perdida
del apetito, ma-
lestar  general
y la generacién
de lesiones pe-
quenas caracte-
rizadas por man-
chas rojas planas
que comien-
zan a aparecer en
boca, parte infe-
rior de las mejillas,
palma de las manos
y dedos, planta de los
pies y ghiteos. “Una
o varias partes del cuer-
po pueden presentar sarpullido
en fase aguda inicial durante los
primeros dias extendiéndose por
unos siete dias aproximadamen-
te. Posterior a aquello se produce
un proceso de descamacion de 1
a 2 semanas posterior al inicio
del cuadro que es comiin e inofen-
siva” detalld Marjorie Fuentes,
El profesional médico realiza

o@SSaludAtacama

un diagnéstico clinico en base a
la sintomatologia del caso y tam-
bién se puede detectar el virus
en las heces a través de un exa-
men de laboratorio.

En el caso de personas sintoma-
ticas, el tratamiento consistira
en abordar los sintomas y
seguir indicaciones
médicas que ge-
neralmente estin
dirigidas a: in-
gerir  abundan-
tes liquidos para
mantener la hi-
dratacién, dis-
minuir la ficbre
y las molestias
causadas por el
cuadro. Ade-
mas, se indica
evitar el con-
tacto con per-
sonas  sanas,
debido a la
facil transmi-
sion de la en-

fermedad.
Francisca Bi-
chara, informa

que “Los lactantes
y preescolares son los

mds expuestos a este contagio y
para evitar esto la recomenda-
cion radica en limpiar y desin-
fectar muy bien las superficies
de alto contacto como lo son los
juguetes y utensilios que ocupe
la persona enferma, ademds de
un buen lavade de manos para
evitar la transmision del virus,
especialmente después de ir al

bano, mudar al nifo o nifa en-
ferma, también antes de prepa-
rar alimentos, Ademas, si el nino
0 nina tienen lesiones en la boca,
se recomienda no ir al presco-
lar o colegio porque va a ser una
fuente infecciosa para otros me-
nores. Se debe continuar refor-
zando la educacién en
cuanto a la hi-
giene  respi-
ratoria:  cu-
brir boca y
nariz - con
un panue-
lo desecha-
ble al toser
14} estornu-
dar, desechar
el panuelo en
un recipiente de
desechos y pos-
teriormente  rea-
lizar higiene de las
manos, 0 como alter-
nativa, toser/estornudar
en el antebrazo. También
es importante revisar dia-
riamente a las ninas y ninos
para detectar signos y sinto-
mas de la enfermedad y no uti-
lizar los cubiertos, magquillaje y
objetos de personas que podrian
estar contagiadas, ademds de
evitar dar besos o abrazos a per-
sonas que presenten sintomato-
logia compatible con la enferme-
dad”.
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COMITE PARITARIO

El Comité Paritario y el Departamento de Prevencion de Riesgos del Servicio de Salud Atacama
comunican a la comunidad institucional que se encuentra disponible la Matriz de
Identificacion de Peligros y Evaluacion de Riesgos (MIPER).

Esta herramienta, desarrollada técnicamente por el Departamento de Prevencion de Riesgos y
validada por el Comité Paritario en el marco de sus funciones, permitira identificar y evaluar
riesgos en todas las areas operativas de la institucion, de acuerdo con lo establecido en el
Decreto Supremo N° 44/2024 y la Guia del Instituto de Salud Pdblica (ISP).

La matriz estara permanentemente a disposicion de todos los trabajadores y trabajadoras, y
debera ser:

Conocida por toda la linea de mando y el personal.

Revisada anualmente o ante cambios sustanciales en las condiciones de trabajo, accidentes
laborales, enfermedades profesionales o situaciones de riesgo grave.

Destacamos el trabajo del Departamento de Prevencion de Riesgos en la elaboracion de este
instrumento y la importante labor de validacion realizada por el Comite Paritario.
Invitamos a toda la comunidad a utilizar esta herramienta para fortalecer juntos una cultura
preventiva en nuestro servicio.

Taller de Salud en el Ciclo de la Vida
¢COMO CUIDARTU SALUD

SEGUN TU CICLO DE VIDAZ

CONTENIDO

EXPONEN

Dr. Juan Ca
Méc ]

GESTIONA

Com? . CGanai ~ -
Lomite de Genero ae

Z00M

15:00 hrs
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Cumpleanos Septiembre 20
005 sAMU
005 sawu
03-09 Depto. Atencion Primaria
04-09 Depto. de Auditoria
5-09 RS
6-09  samy
0709 SAMU
Depto. Prevencion de Riesgosy
Ludmila Ostapenko Gonzalez 08-09 Salud Ocupacional
1109 SAMU
11-09 Depto. Gestion de Personas
11-09 Depto. Gestion Hospitalaria
12-09 Depto. Atencioén Primaria
14-09 Depto. Gestion Hospitalaria
15-09 Depto. Recursos Fisicos
1809 SAMU
20-09 Depto. Finanzas
2609 CoSAM
609 TC
28-09 Depto. Gestion Hospitalaria
29-09 Depto. Gestion Hospitalaria
Veronica Olguin Guerra 29-09 Depto. de Estadistica
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Mas Salud

Departamento de Comunicaciones SSA

Servicio
de Salud

Atacama
Ministerio de Salud s zo

GARANTIAS EXPLICITAS a n oS

EN SAL

Gobierno de Chile
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